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Broj: 01-30-17-119¢ /25
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Na temelju ¢lanka 20. Zakona o radu (.Narodne novine Hercegbosanske Zupanije®, broj: 10/22),
¢lanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj 7upaniji
(»Narodne novine Hercegbosanske Zupanije, broj: 4/23), ¢lanka 18. Statuta Zavoda za zdravstveno
osiguranje Hercegbosanske zupanije Livno ("Narodne novine Hercegbosanske zupanije", broj: 9/09),
Clanka 7. Pravilnika o radu Zavoda za zdravstveno osiguranje Hercegbosanske Zupanije, broj: 11-34-2-
1054/21 od 07.05.2021. godine, broj: 11-02-3-787/22 od 07.04.2022. godine, broj: 11-02-3-1732/22 od
19.07.2022. godine, broj: 11-02-3-1764/23 od 15.06.2023. godine, broj: 11-02-3-2185/23 od 20.07.2023.
godine i broj: 11-02-3-804/25 od 24.02.2025. godine, élanka 7. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i

27.04.2023. godine i Odluke o potrebi prijema u radni odnos, broj: 01-30-17-1171/25 od 25.03.2025.

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

Zavod za zdravstveno osiguranje Hercegbosanske Zupanije raspisuje javni natjecaj za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto:

INAZIV RADNOG MJESTA
- Strucni suradnik za zdravstveny zaStitu, na neodredeno vrijeme, 1 (jedan) izvritelj
- Mjesto rada: Zavod za zdravstveno osiguranje HBZ, Livno

II OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

- vrsi kontrolu pruZenih zdravstvenih usluga,

- vrdi kontrolu zakonitosti u odobravanju i koristenju privremene sprijecenosti za rad,

- vr$i obradun refundaci je naknade place za vri jeme privremene sprijeCenosti za rad,

- daje stru¢no misljenje po zahtjevu osiguranika,

- daje stru¢na misljenja po Zalbama korisnika zdravstvene zadtite,

- vodi upravni postupak u prvom stupnju,

- prati primjenu zakona i drugih propisa;

- sudjeluje u izradi naputaka i drugih akata iz djelokruga rada,

- sudjeluje u izradi ugovora s zdravstvenim ustanovama i kontrol; 1zvr§enja ugovora,

- arhivira sve relevantne podatke o korisnicima ,

- ostvaruje suradnju sa zdravstvenim ustanovama i njihovim predstavnicima u pogledu svih pitanja
provodenja zdravstvene zastite,

- vrsi kontrolni nadzor za vrijeme privremene sprijeCenosti za rad osiguranika odnosno za vrijeme
koriStenja prava na naknadu place,

- sudjeluje u kontroli potrosnje lijekova s liste lijekova,

- u okviru spreme i zanimanja daje stru¢na misljenja i suraduje sa svim ustrojbenim jedinicama
Zavoda,

- odgovara za zakonito obavljanje poslova iz djelokruga rada,

- obavlja druge poslove po nalogu neposrednih rukovoditelja i ravnatelja Zavoda.



HI UVJETI
Op¢i uvjeti za prijem u radni odnos:

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, i to:
- daje kandidat drZavljanin Bosne i Hercegovine,

- daje kandidat stariji od 18 godina,

- daima opéu zdravstvenu sposobnost

Posebni uvjeti za prijem u radni odnos:

Pored zakonom predvidenih opéih uvjeta mora ispunjavati sljedeée uvjete:

- VSS - VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava, pravnog, ekonomskog ili zdravstvenog
smjera,

- Poznavanje rada na radunalu,

- PoloZen struéni upravni ispit, ispit opceg znanja ili javni ispit

- 1 (jedna) godina radnog iskustva.

IV DOKUMENTACIJA KOJA SE DOSTAVLJA UZ PRIJAVU NA JAVNI NATJECAJ
Zainteresirani kandidati su obvezni uz prijavu na natjecaj dostaviti i sljedecu dokumentaciju:

- popunjena i potpisana prijava na Javni natjecaj s kontakt podatcima (ime, ime jednog roditelja,
prezime kandidata, adresa, broj telefona, e — mail (ukoliko kandidat posjeduje e — mail adresu),
stupanj strucne spreme, kratki Zivotopis, naziv radnog mjesta za koje se provodi procedura prijema u
radni odnos, mjesto i datum popunjavanja obrasca).

(PRIJAVNI OBRAZAC U PRIVITKU JAVNOG NATJECAJA)

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- uvjerenje o drzavljanstvu

- uvjerenje o prebivalistu

- dokaz o ispunjavanju stru¢ne spreme propisane posebnim uvjetima J avnog natjeCaja (originalna
svjedodzZba o zavrienoj kolskoj spremi ili ovjerena kopija svjedodzbe)

Samo izabrani kandidat ¢e biti u obvezi dostaviti lijecnicko uvjerenje kao dokaz da njegovo
zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnog mjesta iz natjedaja, kao i
uvjerenje da se protiv istog ne vodi kazneni postupak.

Izabrani kandidat je obvezan navedena uvjerenja dostaviti poslodaveu prije potpisivanja Ugovora o
radu.

V PRIJAVA NA NATJECAJ

Rok za podno$enje prijava na Javni natjecaj je 8 (osam) dana od dana njegove posljednje objave.

Urednom prijavom na javni natje¢aj smatra se prijava koja je potpisana od strane podnositelja.

Uz prijavu se, u originalu ili ovjerenim fotokopijama, prilazu dokazi naznadeni u Jjavnom
natjecaju.

Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su priloZeni svi dokazi o ispunjavanju opéih i
posebnih uvjeta nazna¢enih u javnom natjecaju za prijem u radni odnos.

Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je odreden u javnom
natjecaju za prijem u radni odnos.

Neuredne, nepotpune i nepravovremene prijave povjerenstvo ée odbaciti zakljuckom.



VI INTERVJU

Svi kandidati &ije prijave budu uredne, potpune i pravovremene bit ¢e pozvani na intervju putem
pismene obavijesti, telefona ili e-mail adrese ukoliko je ista navedena u prijavi, najmanje 5 (pet) dana
prije odrZavanja intervjua.

VII OSTALE NAPOMENE

Javni natjecaj se objavljuje u dnevnim novinama Dnevnj list, na web stranici Zavoda za
zdravstveno osiguranje Hercegbosanske Zupanije www.zzohbz.@tel.net.ba i dostavlja se Zupanijskom
zavodu za upo8ljavanje Livno najkasnije na dan njegove objave.

Prijavu na Javni natjeéaj zainteresirani kandidati trebaju dostaviti u roku od 8 (osam) dana od dana
objave Javnog natje¢aja u dnevnim novinama Dnevni list, u zatvorenoj kuverti sa naznakom »Prijava na
Javni natjetaj - NE OTVARAJ, Prijava se predaje u zatvorenoj kuverti neposredno ili se Salje
preporu¢enom postom na adresu:

Zavod za zdravstveno osiguranje Hercegbosanske Zupanije
Kneza Mutimira 24
80 101 Livno

sa naznakom ,,Prijava na Javni natjetaj - NE OTVARAJ«
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PRIJAVNI OBRAZAC

IME (IME JEDNOG
RODITEUA) PREZIME

ADRESA

BROJ TELEFONA

STUPANJ STRUENE SPREME |
ZVANJE

KRATKI ZIVOTOPIS

Naziv radnog mjesta za koje
se provodi procedura za
prijem u radni odnos

Mjesto: PODNOSITELJ PRIJAVE
e

Datum:



